
 

 

 

 

 

114年度第一次家長會員大會會議記錄 

壹、時間：114年 6月 21日(星期六)上午 9：00 

貳、地點：學苑二樓會議室    

參、主席：張建華 會長                              記錄：張芷瑜 

肆、主席宣佈開會 

伍、主席通過議程：詳如附件一 

陸、主席致詞 

柒、各組業務報告 

  一、小作所： 

     (一) 為增進智能障礙者在社區中與他人互動，藉由手作課程及社區適 

          應課程、社會技能、社交技巧、人際互動等支持養成。透過各項 

          作業活動的參與，得到成就感、自我價值及認同感，並在社區支 

          持下延緩老化。 

     (二) 配合學苑陸續召開 114年期初個別化會議。 

 

  

 

 

 

 

 

 

      (三) 114年上半年度親子(職)活動，共辦理 1場次：03月 19日親子活 

           動-花蓮一日遊。 

      (四) 辧理慶生會活動。 

      (五) 每月辦理義剪 

  

 

 

附設私立蘭陽智能發展學苑 
LAN  YANG  MENTAL  DEVELOPING  CENTER 

休閒課程(繪畫) 社區適應(公園) 社區適應(農場) 社區適應(家訪) 休閒課程(寫春聯) 

▲114 上半年親職戶外活動 

烘焙作業 烘焙作業 備餐作業 健康教育(牙齒照護) 個別化會議 



 

 

 

 

 

 

  二、職重組(蘭坊餐飲班、社福館清潔班)： 

    (一) 落實 CRPT(身心障礙者權利公約)的精神與原則，提供蘭坊及社福館 

         環境，讓院生有權平等參與社區及社會，享有與他人相同的權利， 

         並受到尊重和保護。 

    (二) 配合學苑召開 11 4 年期初/ 期中個別化服務計畫會議及各項活動。       

▲花蓮一日遊 

▲每月義剪    ▲慶生會 

便當製作 社福館清潔作業 社福館清潔作業 社福館清潔作業 餐前準備 出餐服務 

餐後收拾 
金樹基金會贊助拉亞早餐 休閒課程 個別化服務會議 

店務會議 



    (四) 114年上半年度親子(職)活動，共辦理兩場次：4月 13日(日)、4 

         月 23日(三)-花蓮花東縱谷一日遊。 

    (五) 每月辦理義剪、親職/子活動、社區適應、權益倡導。 

 

 

 

 

 

 

 

 

三、教保組： 

  (一) 個別化服務計劃推動，協同教保、社工、保健、生服跨專業服務，擬 

       定個別化服務計畫並執行，於 6月份進行期中討論，依個別需求修正 

       目標。 

  (二) 辦理上半年度親子戶外活動：已於 4月~5月份期間陸續完成辦理。 

  (三) 配合方案計畫執行多元活動課程：『破銅爛鐵』、『體適能』計畫課程， 

       外聘專業講師授課。 

  (四) 辦理委外清潔打掃業務：由教保員帶領 8-10位服務對象駐點進行打 

       掃之作業活動技能養成。 

  (五) 定期結合理光義剪志工隊團體到苑協助剪髮服務，上半年度已到苑服 

       務 3次。 

  (六) 每季聘請專業服務外督輔導；每月召開會議，針對服務需求議題討論 

       /溝通協調。  

 

 

 

 

 

 

 

 

4/23 親職活動(花蓮一日遊) 親職活動(購物能力訓練)    每月義剪 

親職活動(搭遊艇體驗) 社區適應(交通訓練-搭火車) 

▲召開 ISP、期中、修正會議 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▲親子戶外活動-花蓮一日行 

▲社區適應(融合)活動 

▲方案課程：體適能活動 

▲方案課程：打擊樂 

▲多元課程-節慶活動規劃 

▲多元課程規劃 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四、生服組： 

  (一) 生服組提供服務：學苑 36名住民 

  (二) 服務概況 

     1. 持續支持生活自理能力：沐浴、潔牙、餐後收拾及內務整理。 

     2. 維持家園環境清潔消毒，戴口罩、勤洗手等維護個人衛生。 

     3. 動、靜態活動安排：休閒娛樂、拼圖、體能活動等。 

     4. 協同跨專業團隊執行個別化服務計劃。 

 

 

 

 

▲委外清潔打掃業務 

▲理光義工隊定期服務 ▲專業服務外督輔導 ▲組內會議 

• 教保員提供學習概況/家屬須配合事項暨學苑表現→讓家屬了

解 

 

 

 

家屬配合事項： 

• 學苑除課程規畫安排，亦提供生活自理訓練加強口腔清潔，假

日請家屬配合支持習慣落實，養成三餐飯後及睡前潔牙並登錄

(讓教保員了解訓練其成果)，如有困難可提出討論。 

• 如有任何意見可於家屬交流分享欄位填寫進行雙向溝通。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

五、社工組： 

  (一) 學苑服務人數目前為 122人。 

  (二) 日間型服務：86人(學苑 66人、社福館清潔班 10人、蘭坊餐飲班 10 

       人)；住宿型服務：36人。 

  (三) 召開服務對象「個別化服務計畫討論會議」 。 

  (四) 家庭支持服務，每年進行例行性家訪。 

新春貼春聯~迎接過好年！ 投籃球機運動 

休閒繪畫 假日夜間防災演練 

大洲社區包肉粽體驗活動 瑞力登國際有限公司餐訪歡樂互動 

福齡扶輪社參訪 佛光大學管樂社公益演奏 

輔具清潔及維修服務(早療協會) 



  (五) 定期申請相關補助(照顧服務費、交通費、依家庭需求)。 

  (六) 方案計畫：破銅爛鐵打擊樂(學苑)、園藝治療(蘭坊餐飲班、社福館 

       清潔班)。 

  (七) 各項參訪，如：博愛醫院實習醫生、扶輪社及獅子會、企業及慈善單 

       位。 

  (八) 各項資源連結，如：如：中華聯勸物資、宜蘭聯合勸募協會、慈濟基 

       金會、家庭教育中心、宜蘭縣政府、互盛公司捐贈聖誕節禮物、浪礙 

       長青公益協會、長照服務、縣政府等。   

  (九) 各項活動辦理：慶生會、各項節慶活動、服務對象圍爐、露營活動等。 

  (十) 定期辦理社工小組會議、外部督導及個案研討、家長委員會、家長會、   

       服務對象權益委員會、嚴重情緒行為會議等。 

  (十一) 申請照顧知能研習課程，外聘各界專家提升本會同仁照顧專業。 

  (十二) 服務對象及家長屬權益倡導。 

 

 

 

 

破銅爛鐵肢體擊鼓課程 

 

 

 

 

 

園藝治療 

 

 

 

 

 

服務對象慶生會 

 家長委員會 服務對象權益委員會 愛心委員會 



 

 

 

 

 

 

 

六、保健組： 

  (一) 健康管理: 

     1. 114年預計於 6/24執行服務對象健檢及異常數值追蹤。 

     2. 年終安排新冠、流感及肺炎鏈球菌疫苗施打。 

   (二) 專業醫療團隊服務: 

     1. 家醫科醫師、復健科醫師、牙醫師定期巡診。 

     2. 復健治療師每週到苑服務。 

     3. 營養師針對服務對象營養狀況擬定每季菜單。 

   (三) 定期衛教: 針對流行性疾病及服務對象健檢報告，訂定與服務對象相 

        關衛教主題，並提供個別化衛教。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

母親節活動 

大洲社區包粽子趣(社區融合) 物資連結 

專業團隊協助年度健檢 年度疫苗施打 醫師巡診 

牙科巡診 衛生教育 



七、行政組： 

  (一) 已完成工作事項： 

     1. 每月工作： 

       (1) 實施學苑前、後棟電梯檢修。 

       (2) 住宿生返家交通接駁。 

       (3) 建築物電線高、低壓檢測。 

       (4) 飲水機濾心更換。 

       (5) 全苑各項電器及設備檢查(瓦斯、用電設備等)。 

       (6) 公務車及交通車保養。 

     2. 每季工作： 

       (1) 實施環境消毒。 

       (2) 消防幫浦及柴油發電機檢查。 

       (3) 學苑水質檢測 。 

     3. 每半年工作 

       (1) 全苑複合式防災演練。 

       (2) 消防安全防護計畫送審。 

       (3) 消防安全各項設備檢修。 

       (4) 公共意外險及火災保險續約。 

       (5) 化糞池、油水分離槽清洗。 

       (6) 水塔清洗。 

     4. 年度工作 

       (1) 建物公共安全申報。 

       (2) 電梯安全申報。   

     5. 不定期工作： 

       (1) 載送縣內各廟宇、慈善團體捐贈物資運送。 

       (2) 載送布工坊及小作所各項禮品至外縣市送貨。 

       (3) 實施後棟消防管線維修及頂樓消防管線逆止閥更換。 

       (4) 完成全宿區插座檢修工作。 

       (5) 支援苑生戶外活動及社區適應，交通接駁。 

       (6) 實施室內機維修及線路查修更換。 

       (7) 中華電信蒞苑檢修室外線路。 

     6. 規劃執行工作事項： 

       (1) 下半年度水塔清洗。 

       (2) 學苑第三、四季飲用水檢測及環境消毒作業。 

       (3) 下年度油水分離槽及化糞池清理。 

       (4) 年度消防防護計畫書送件。 

       (5) 年度公共安全申報。 

 



捌、上次會議決議事項與執行報告： 

  報告一：希望學苑在老師方面是否可以比較固定，不要一直換來換去，導 

          致孩子適應上的困難，會讓孩子情緒不佳。 

  說  明：經家長(屬)服務建議及出席調查表中，家長提出之問題。 

  教保組長回覆：因教保組人員流動，故會由其教保員替代，當教保員補進 

          班級時，會有事前的服務對象事項交接及有資深熟悉各服務對象 

          的其同仁帶領指導，避免服務對象的服務品質影響及讓服務對象 

          保持原有的生活習慣。 

 

  報告二：希望安排有關財產信託研習課程，供家屬了解，建議邀請信託業 

          者(公會)宣講。 

  說  明：經家長(屬)服務建議及出席調查表中，家長提出之問題。 

  處理與追蹤：社工已與相關單位聯繫，本次會議及親師座談會結束後，將 

          有浪礙長青公益協會之理事來苑辦理有關身障者信託講座。 

 

  報告三：建議蘇澳線交通車評估繞道舊寮路增加七公里(單程三公里多)， 

          可能負擔所增加費用。 

  說  明：經家長(屬)服務建議及出席調查表中，家長提出之問題。 

  處理與追蹤：蘇澳線交通車於 114年 1月 3日實際開到案家會多出 30分鐘， 

          導致後面服務對象接送會延誤，案父表示後續仍自行送到定點候 

          車。 

 

玖、 本次報告事項 

 報告一：有關安排行動職能治療師來苑復健。 

 說  明：經與復健醫師討論，苑內服務對象所需的是 1對 1的物理治療，利 

         用物理的媒介來提升、改善與恢復個人的身體狀態，後續評估與機 

         構需求不符，故暫不簽約。 

     

 報告二：服務對象代辦費餘額之運用。 

 說  明：代辦費於 114 年調整為 1,500元/半年，支應親子活動及健康檢查 

         等，會有小額結餘款，於上半年家長委員會議決議將結餘款項保留 

         ，延續下一次活動之運用。    

  

 報告三：服務對象作業活動獎勵金實施辦法。 

 說  明：詳如附件二獎勵金發放辦法、附件三餐飲班及外勤工作隊作業活動 

         紀錄表。 

 

 



 報告四：審查各項財務收支。 

 說  明： 

        (一)家長會收支自 113年 11月 21日至 114年 5月 15日，收入合計 

            143,219 元、支出合計 78,476元，本期結餘 125,722元。            

        (二)詳如附件四收支出明細表。 

     

  報告五：「田心歡喜家園」工程進度。 

  說  明： 

      募款狀況更新： 

        (一) 田心歡喜家園計畫總經費計新臺幣 1億 4,800多萬元。 

        (二) 招標外觀主體結構金額計 9,968萬元。 

        (三) 衛生福利部社會家庭署補助 4,322萬元。 

        (四) 宜蘭縣政府補助 808萬 4,000元。  

        (五) 中央與地方共計補助 5,130萬 4,000元。 

        (六) 本會需自籌約 9,600萬元。 

        (七) 本會自 110 年起發動 1人認養 1磚瓦，每磚瓦 2,000元，預計 

             招募 2萬人認養；或以認養捐款方式認養(購)室內空間。如： 

             廚房設備設施、餐廳、多元活動室、空調設備、住宿單元、門 

             窗系統、門禁安全系統等等。(截自 114年 4月底止，統計尚 

             缺 1,500多萬) 。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  報告六：待老化家園啟用後，能申請住宿。 

  說  明： 

      (一) 經家長(屬)服務建議及出席調查表中，家長提出之。 

▲ 田心歡喜老化家園工程近況(114.5) 



      (二) 主責社工已協助該個案申請本苑住宿等候安排，並提供全台身障 

           機構名冊供家長參考能去登記等候入住。 

  報告七：真心希望特殊兒童安住能把年齡往下設定，畢竟這樣可以讓單親 

          照顧者能提早安排與安心。 

  說  明： 

      (一)經家長(屬)服務建議及出席調查表中，家長提出之。 

      (二)目前依據《身心障礙者權益保障法》第 41條規定，18歲以下的身 

          心障礙者，主要由教育體系與兒少福利體系提供服務與支持；而 

          18歲以上才正式納入「成人社會福利體系」，包含身心障礙者全日 

          型住宿機構的收案對象；另外，《身心障礙福利機構設立標準》第 

          3條也明確定義，全日型住宿機構的設立對象為已年滿 18歲，並 

          經鑑定屬於需要機構照顧之中重度以上的身心障礙者。因此，現 

          行法令並未開放 18歲以下個案入住成人型的住宿機構。 

      (三)目前主責社工已依案家需求申請長照服務之身心障礙臨時托顧， 

          長期照護服務管理所已評估個案狀況，後續由該單位社工與家長 

          聯繫，主責社工持續追蹤。 

 

拾、 提案討論：無 

 

拾壹、 臨時動議： 

  提案一：有關家長屬於照顧問題上之困境。 

  說  明：於本次家長會員大會中數名與會之家長屬提出，不知如何協助服 

          務對象潔牙與復健。 

  院長回覆： 

(一)每年學苑會辦理員工照顧知能研習提升工作人員照顧技巧，其中 

          包含口腔潔牙課程，外聘牙醫師教導工作人員口腔照護及實際操 

          作訓練，透過本次會議了解許多家長屬對支持服務對象潔牙上有 

          困難，故可於下次家長會員大會前規劃相關課程，以教導家長屬。 

      (二)苑內有聘請聖母醫院之復健醫師及職能治療師，經保健怎與復健 

          師討論評估苑內服務對象多需要物理治療，故後續亦可規畫相關 

          課程教導家長屬如何於家中支持服務對象復健。 

  決  議：於後續家長會員大會規畫口腔保健及復健等相關課程供家長屬學 

          習。 

 

拾貳、 10：00主席宣佈散會。 

 

 

 



 

 

  

114年 6月 21日第 1次家長會員大會會議照片 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

附設私立蘭陽智能發展學苑 
LAN  YANG  MENTAL  DEVELOPING  CENTER 

▲ 家長會員大會 

▲ 親師座談 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

附設私立蘭陽智能發展學苑 
LAN  YANG  MENTAL  DEVELOPING  CENTER 

▲ 身心障礙信託講座(浪愛長青協會協辦) 


